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Základní fakta ovlivňující 

vzdělávání NLZP
Á 2002 - Evaluační mise organizovan§gener§ln²mdirektori§tem
Evropsk®komise pro rozġ²Śen²unie - hodnocen²pŚipravenost
syst®muvzdŊl§v§n²a zpŢsobilostik vĨkonuspecificky
regulovanĨchzdravotnickĨchpovol§n²a vz§jemn®houzn§v§n²
kvalifikac²od okamģikuvstupu ĻRdo EU tzn., zda jednotliv®
zdravotnick®profese splŔuj²minim§ln²poģadavkydan®platnĨmi
sektorovĨmidirektivami.

Á 2004 - Vstup ČR do EU

Á 2004 - stanovena z§konn§povinnost celoģivotnŊse vzdŊl§vat-
zákon 96/2004 Sb. a jeho prov§dŊc²pŚedpisy

Á 2004 - definován kreditní systém pro vyd§n²osvŊdļen²k vĨkonu
zdravotnick®hopovol§n²bez pŚ²m®hoveden²nebo odborn®ho
dohledu zdravotnickĨchpracovn²kŢ(vyhl§ġka423/2004 Sb.;
28.8.09 novelizace = 321/2008 Sb.; posledn²novelizace 4/2010
Sb. - platnost od 1.2.2010)
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Co z toho plyne?

Á NovŊdefinovan®kvalifikaļn²poģadavkyna vĨkonprofese -
posun do terci§ln²sf®ry.

Á NLZP - legislativnŊpodm²nŊn§povinnost se celoģivotnŊ
vzdŊl§vat(rok 2004).

Á ĂPovinn§ñregistrace - ovlivŔujezamŊstnatelnost,kompetence,
platov®zaŚazen²,profesn²kredit, vĨkonpovol§n²v zahraniļ²,
poģadavkyZP.

Á ZŚ²zen²N§rodn²horegistru - opodstatnŊn²a ¼ļelviz.
http://www.nconzo.cz/web/registr/5

Á Vznik novĨchvzdŊl§vac²chpotŚeb.

Á Honba za kredity.

Á VŊtġinovĨodpor k nastavenĨmpravidlŢm.
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Situace v celoživotním vzdělávání a 

registrace NLZP v zemích EU
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Ve všech zemích, kde je CŽV 

povinné, je řízené právním 

předpisem

Systém kontroly CŽV

Praha: E-learning forum 2010

39%

61%

Povinnost účastnit se 
CŽV

ƴŜǇƻǾƛƴƴŞǇƻǾƛƴƴŞ
22%

44%

17%

5%
6% 6%

{ǘłǘ

tǊƻŦŜǎƴƝ 
ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜκǎŘǊǳȌŜƴƝ

½ŀƳŠǎǘƴŀǾŀǘŜƭ

YƻƳōƛƴŀŎŜΥ ǇǊƻŦŜǎƴƝ 
ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜκǎŘǊǳȌŜƴƝΤ 
ȊŀƳŠǎǘƴŀǾŀǘŜƭ

YƻƳōƛƴŀŎŜΥ ǎǘłǘΣ 
ȊŀƳŠǎǘƴŀǾŀǘŜƭ

Nikdo



Situace v celoživotním vzdělávání a 

registrace NLZP v zemích EU

26.3.2010

Prokazování CŽV Financování CŽV
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Existence registru Vstup do registru
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Situace v celoživotním vzdělávání a 

registrace NLZP v zemích EU
Stát Délkaregistrace Poplatek za registraci (€)

Chorvatsko bŜǎǇŜŎƛŦƛƪƻǾłƴƻ
лΣп҈ Ȋ ƘǊǳōŞƘƻ ƳŠǎƝőƴƝƘƻ 

platu

ČR 6 let 20

Anglie 3 roky 87

Litva 5 let 29

Lotyšsko 5 let Neuvedeno

Severní Irsko 3 roky 90

Portugalsko 1 rok 99,84

Rumunsko 1 rok Neuvedeno

Skotsko 3 roky 87

Slovinsko 7 let Neuvedeno

Wales 3 roky 87
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Vyhláška 423/2004 Sb., kreditní 

systém a e-learning
Á Platnost od 1.4.2009 - definuje formy CĢVNLZP a jeho kreditn²ohodnocen².

Á 2004 - „Původní znění“ (vyhl. 423/2004 Sb.) - pojem e-learning ļidistanļn²

vzdŊl§v§n²nezahrnuje.

Á 2008 - „Druhé znění“ (vyhl. 321/2008 Sb.) - poprv®definov§npojem e-

learningovĨkurz (a to jako: Ăforma vzdŊl§vac²akce nebo uļebn²pomŢcky

realizovan§technikou umoģŔuj²c²d§lkovĨpŚ²stupñ- definov§nopouze v

souvislosti s inovaļn²mikurzy), e-elarningov®vzdŊl§v§n²limitov§no.

Á 2010 - „Třetí znění“(vyhl. 4/2010 Sb.) - definice: Ăforma vzdŊl§vac²akce nebo

inovaļn²hokurzu, kter§je ukonļenaz§vŊreļnĨmtestem, jej²ģprogram se tĨk§

vĨkonupŚ²sluġn®honel®kaŚsk®hozdravotnick®hopovol§n²,a kter§je poŚ§d§na

akreditovanĨmzaŚ²zen²mnebo zaŚ²zen²m,kter®muvydalo souhlasn®

stanovisko profesn²sdruģen²ñ. Zruġenalimitace, kreditn²ohodnocen²dle

rozsahu studijn²opory.

Á E-learning ĂŚ§dnŊdefinov§nñaģv posledn²novelizaci - tedy t®mŊŚ6 let po té

co byla uložena povinnost CŽV NLZP.
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Formy celoživotního vzdělávání 

pro NLZP
Á Semin§Ś

Á Inovaļn²kurz

Á OdbornĨkurz/ġkol²c²akce

Á E-learningovĨkurz (samostatnŊdefinov§naģve znŊn²vyhl.

4/2010 Sb.)

Á Kongres, sympozium, konference

Á Publikaļn²ļinnost

Á VŊdeck§a vĨzkumn§ļinnost

Á Pedagogick§ļinnost
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Podmínky pro realizaci e-

learningových kurzů pro NLZP
Á Tématicky zaměřen na výkon povolání NLZP

Á Získání souhlasného stanoviska profesní organizace popř. realizace akreditovaným 

pracovištěm (akreditace MZ ĻR!!  = definov§no v  45 z§kona ļ. 96/2004 Sb., kterĨ zn²:

Ă(1)UdŊlen²m akreditace se z²sk§v§ opr§vnŊn² k uskuteļŔov§n² vzdŊl§vac²ho programu nebo 

jeho ļ§sti schv§len®ho ministerstvem (d§le jen "vzdŊl§vac² program"), kterĨ je zveŚejnŊn ve 

VŊstn²ku Ministerstva zdravotnictv², pro:

a) obor specializaļn²ho vzdŊl§v§n², 

b) certifikovanĨ kurz, nebo 

c) akreditovanĨ kvalifikaļn² kurz. 

(2) VzdŊl§vac² program podle odstavce 1 uskuteļŔuje akreditovan® zaŚ²zen². AkreditovanĨm 

zaŚ²zen²m je zdravotnick® zaŚ²zen², jin§ pr§vnick§ osoba nebo fyzick§ osoba, kterĨm 

ministerstvo udŊlilo akreditaci.ñ

ÁUkončen závěrečným testem 
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Kreditní ohodnocení 
Vyhláška 423/2004Sb. Vyhláška 321/2008Sb. Vyhláška  4/2010 Sb.

bŜōȅƭƻ ǾȅŘŜŦƛƴƻǾłƴƻ
½ƳƝƴŠƴƻ ǇƻǳȊŜ Ǿ ǎƻǳǾƛǎƭƻǎǘƛ ǎ 

ƛƴƻǾŀőƴƝƳƛ ƪǳǊȊȅΦ
α½ŀǾŜŘŜƴŀ ƭƛƳƛǘŀŎŜά

WŀǎƴŠ ŘŜŦƛƴƻǾłƴƻ -ǎǘǳŘƛƧƴƝ ƻǇƻǊȅ 
ƳŀƧƝ ōȇǘ ȊǇǊŀŎƻǾłƴȅ ǇƻŘƭŜ 
ǘŜŎƘƴƛŎƪŞ ƴƻǊƳȅ ƻ ǵǇǊŀǾŠ 
ǇƝǎŜƳƴƻǎǘƝ 2{b лм сфмл 

V praxi aleƧƛȌ ǊŜŀƭƛȊƻǾłƴƻ

± ǇǊŀȄŜ ȊŀőƝƴł ōȇǘ ǾƝŎŜ ǾȅǳȌƝǾłƴƻΦ 
2!{ ƴŀǎǘŀǾǳƧŜ ƪǊŜŘƛǘƴƝ ƻƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 
ŘƭŜ ǊƻȊǎŀƘǳ ǎǘǳŘƛƧƴƝ ƻǇƻǊȅ όмл-40
stran -ǎŜƳƛƴłǌ - 1 k.b.; nad 40 

stran -ǑƪƻƭƝŎƝ ŀƪŎŜ - 3 k.b.)

±Ŝƭƪȇ ȊłƧŜƳ ƻŘōƻǊƴŞ ǾŜǌŜƧƴƻǎǘƛ

1 k.b.

1) EK jako inovačníkurz - 2 k.b. -
ƴŜƧǾƝŎŜ ǾǑŀƪ мп ƪΦōΦ Ǿ ǊłƳŎƛ 
ǊŜƎƛǎǘǊŀőƴƝƘƻ ƻōŘƻōƝΦ

2) EK jako seminář - 1 k.b. - ƴŜƧǾƝŎŜ 
ǾǑŀƪ мл ƪΦōΦ Ǿ ǊłƳŎƛ ǊŜƎƛǎǘǊŀőƴƝƘƻ 

ƻōŘƻōƝΦ
3) EK jako školící akce - 3 k.b. ς
ƴŜƴƝ ƭƛƳƛǘŀŎŜ Ǿ ǊłƳŎƛ ǊŜƎƛǎǘǊŀőƴƝƘƻ 

ƻōŘƻōƝΦ

2 k.b.vǇǌƝǇŀŘŠΣ ȌŜ ǎǘǳŘƛƧƴƝ 
ƳŀǘŜǊƛłƭ ƧŜ Ǿrozsahu 15 stran
(ȊǇǊŀŎƻǾŀƴȇŎƘ ǇƻŘƭŜ ǘŜŎƘƴƛŎƪŞ 
ƴƻǊƳȅ ƻ ǵǇǊŀǾŠ ǇƝǎŜƳƴƻǎǘƝ 2{b лм 
6910 )

3 k.b.vǇǌƝǇŀŘŠΣ ȌŜ ǎǘǳŘƛƧƴƝ 
ƳŀǘŜǊƛłƭ ƧŜ Ǿrozsahu 30 stran
(ȊǇǊŀŎƻǾŀƴȇŎƘ ǇƻŘƭŜ ǘŜŎƘƴƛŎƪŞ 
ƴƻǊƳȅ ƻ ǵǇǊŀǾŠ ǇƝǎŜƳƴƻǎǘƝ 2{b лм 
6910 )
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Současný stav

Á E-learning poskytuj²pŚedevġ²mkomerļn²subjekty.

Á VzdŊl§v§n²NLZP se st§v§businessem.

Á ĐroveŔstudijn²chopor vŊtġinouneodpov²d§metodice pro

pŚ²pravudistanļn²chopor.

Á NejpreferovanŊjġ²zpŢsob- pdf studijn²opora, syst®mMoodle,

minim§ln²vyuģit²interaktivn²chprvkŢ.

Á VŊtġinouzamŊŚenopouze na VĠpopŚ. PA.

Á RŢzn§odborn§¼roveŔ.
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Výukový portál E-Univerzita

http://kurzy.euniverzita.eu
Á Zah§jen²provozu 1.7.2008.

Á Portfolio - v²cejak 100 e-learningovĨchkurzŢ.

Á NejvŊtġ²poskytovatel e-learningovĨchkurzŢpro NLZP v ĻR.

Á PŚes3000 registrovanĨchstudentŢ.

Á 5 812 vydanĨchcertifik§tŢ(aktu§ln²info k 28.1.2010)

Á ZamŊŚenna vġechnyprofese.

Á Metodick§podpora studentŢ,dostupnost konzultaļn²chsluģeb,
studium v syst®muMoodle.

Á Snaha o ofici§ln²prok§z§n²kvality sluģeb- z²sk§n²statutu -
Mezin§rodn²vzdŊl§vac²instituce (jedin§v ĻRse zamŊŚen²mna
distanļn²vzdŊl§v§n²NLZP) - certifikace u International Education
Society, London. Kurzy maj²certifikaļn²raiting ï jsou
certifikovanĨmivzdŊl§vac²miprogramy. Moģnostvyd§n²
celosvŊtovŊplatn®homezin§rodn²hocertifik§tu.
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Výukový portál E-Univerzita

http://kurzy.euniverzita.eu
Á ĻlenAIVD.

Á Partnerem nejsilnŊjġ²chprofesn²chorganizac²- ĻAS,SKSAPA.

Á Vġechnykurzy ohodnoceny nevyġġ²mmoģnĨmpoļtemk.b. -

3k.b./kurz - ģ§dn§limitace v r§mciregistraļn²hoobdob².

Á Atraktivnost t®mat- c²lemje pŚin§ġetvzdŊl§v§n²akceptovateln®,

efektivn²,uplatniteln®v praxi.

Á JedinĨposkytovatel e-learningu pro sestry a PA SR.

Á Nejen poskytovatel vzdŊl§v§n²,ale pln²i funkci informaļn²ho

zdroje - aktuality z oboru, vĨsledkyvĨzkumŢ,legislativn²zmŊny

apod.

Á Medi§ln²partnerstv²s odbornĨmiperiodiky v ĻRi SR.
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Závěr

Á E-learning je NLZP st§lev²cevyuģ²v§n.

Á Je vhodnou alternativou pro naplŔov§n²povinnosti celoģivotnŊ

se vzdŊl§vat.

Á Je nutn®vġakzamezit tomu, aby se e-learning a port§ly,kter®

jej poskytuj²,nestaly jen e-shopy na kredity.
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