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* Predstaveni Institutu statni spravy
 Historie e-learningového vzdélavani na ISS
* E-learningové kurzy ISS

* Nejcastejsi problemy
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* vznikl k 1. €ervenci 2001 (usneseni viady)
- do 31. 10. 2006 souéast Uradu vlady CR
- v souéasné dobé souéast MV CR

(oddéleni v ramci kancelare naméstkyné ministra
vnitra pro evropské zalezitosti)

 pripravuje se prevod vzdélavacich ¢innosti z ISS na
Institut pro mistni spravu Praha

(realizovano bude v nejblizsich mésicich) “
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» poskytovat kvalitni vzdélavani zaméstnanciim
spravnich uradui a prenesené tak napomahat
zvysovani kvality celé statni spravy

Cil Institutu statni spravy

Vychodiska pro ¢innost ISS

,oluzebni zakon* (plna ucinnost nekolikrat
posunuta)

Pravidla vzdélavani zaméstnancu ve spravnich
uradech (usneseni vlady CR &. 1542/2005)
 dalsi usneseni viady
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Hlavni duvody pro vyuziti
e-learningu v ISS

* nemoznost zajistit efektivné a zaroven v
odpovidajici kvalité povinné vzdélavani prezencni
formou

* obrovsky previs poptavky po nekterych
vzdélavacich akcich

- silna podpora vedeni Ufadu vlady i atvaru IT v
zavadeni novych forem vzdeélavani
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2004

« zpocatku byl provoz kurzl poptavan zaroven s jejich
vyvojem

* po urcitych zkusenostech s provozem a upresneni
pozadovanych funkcionalit bylo vypsano vybéerove
Fizeni na LMS

* vzhledem k finanénim moznostem byl poptavan pouze
omezeny pocet licenci s tim, ze ucastnici jsou po
absolvovani jednotlivych kurzu ze systému vyrazovani

l‘
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* v roce 2005 porizen vlastni LMS (provozovan na
Uradu viady)

e po presunu ISS na MV rozhodnuto o outsorcingu
provozu LMS, v té souvislosti doslo pri vybérovém
Fizeni na provozovatele stavajiciho LMS (IBM) i k

prechodu na jiny LMS (Trask solutions) — od roku
2007

l‘
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» zpocatku z diivodu obav o dostatecné technické
vybaveni a pripojeni k Internetu vyuzivany pouze
jednoduchéeé kurzy bez multimédii a aktivit
ucastniku — spise elektronické publikace

» pozdéji zarazovani aktivit u€astnikt i multimédii
- dalsi perspektivu vidime zejména v kombinované
forme studia
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 Duben 2004

e Minimum o EU

« Kveten 2004

 Environmentalni minimum

 Strukturalni fondy

« 2005

« Kombinované e-l kurzy z projektu Phare
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« 2006

 Vstupni vzdelavani nasledné — prevod
prezencniho kurzu do e-learningové formy

« Portal e-learningovych kurzu 1SS
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« 2007

* Priorita kurzy na pfipravu k predsednictvi (tezna CD i 1 kurz
na www pro verejnost)

— Minimum o predsednictvi 1

— Minimum o predsednictvi 2

— Negociacni techniky a dovednosti
— PrezentacCni dovednosti v AJ
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« 2008 a 2009

Roky s nejvétSim poctem kurzu

Kurzy jsou ve vlastnim LMS, spravu uzivatelt déla ISS
Vznik autoregistracni domény

Pripravné kurzy na zkousku k ECDL

« 2010

» Realizace projektu
o ?
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Pocty e-learningovych kurzu

Rok Pocet
2004 4
2005 5
2006 7
2007 15
2008 24
2009 25
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Pocty uspésnych absolventu e-l kurzu

12004 @ 2005 12006 m 2007 m2008 @2009
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SPRAVY

» motivace ucastniku (ISS je v roli externiho dodavatele)
tuto formu preferuji spise vytizenéjsSi zaméstnanci

 ¢asto nedostatecna pocitacova gramotnost ucastnikii

* neseznameni se s pruvodcem studia

» chybéjici podpora nékterych nadfrizenych zaméstnancu -
ucastnik je ve vétsiné pripadu na pracovisti, ale nema vytvoreny
podminky pro studium, proto velka cast zaméstnancu preferuje
prezenc¢ni skoleni (pohodInéjsi a navic s ob¢erstvenim)

 velka ¢ast pozaduje i moznost tisku materialli - mizi vyhoda
uspory za tisk materialt

» aktualizace - u nékterych typu kurzu velmi nakladné a vzhledem k
rozsahu nasi nabidky finan¢né velmi naroénée
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* vyznamna financni uspora

« schopnost uspokojit vysokou poptavku po
nekterych akcich

« v pripade potreby moznost velmi rychle a efekti\{né
proskolit celou cilovou skupinu zaméstnancu SU

- zejména u vedoucich zaméstnancu moznost

planovat si lépe a operativhé ¢cas nutny pro viastni
vzdeélavani “
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Otazky

?

Dekuji za pozornost

llona Trojanova & Jaroslav Dvorak
trojanovaiss@mvcr.cz
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